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MEIN PROFIL

"Other people matter."

Fiihrungskrafteentwicklung.

ERFAHRUNGEN

Partnerin & Prokuristin

Mindkontor GmbH & Co. KG

Beratung zur Organisations- und Kulturentwicklung;

Trainerin, Moderatorin und Konzeptentwicklung rund um die Themen
Fiihrungskrafteentwicklung und Teamentwicklung (u.a. Positive Leadership, Positive
Teams, Positive Coaching, Agiles Mindset, Resilienz, DEI, Leadership Effectiveness)

Global Leadership Training zur strategischen Ausrichtung
Pharma Industrie, SMI

Konzeption und Steuerung eines globalen, virtuellen Leadership Programms fiir
Fiihrungskrafte zur Ausrichtung auf die 10 year leadership ambition. Inhalte:
Growth Mindset, Leadership Circle Profile, VACC Rollen (uvm.)

Flihrungskrafteentwicklungsprogramm & Prozessberatung
Kanzlei, Steuerrecht

Entwicklung eines Fiihrungskréfteprogramms fiir angehende Fiihrungskrafte;
Prozessberatung zur Organisationsentwicklung der Kanzlei

Hybrides Fiihren
Pharma Industrie

Konzeption und Moderation virtueller Workshops flir Fihrungskrafte zum Thema
hybrides Flihren

Begleitung der agilen Transformation
Finanzdienstleister, DAX

Beratung & Projektsteuerung zur agilen Transformation eines global agierenden DAX
Unternehmens im Bereich Versicherungen und Finanzdienstleistungen; Konzeption
und Durchflihrung von FiihrungskréfteentwicklungsmaBnahmen, bspw. Leadership
Konferenzen, virtuelle Leadership Camps, Kulturdiagnostik in Teams

@ +49 171 28 19 261

Mit dieser Haltung berate ich meine
Kund:innen entlang ihrer Kultur- und

Es ist mir eine Herzensangelegenheit,
Menschen ins Aufblithen und in ihre Kraft
zu bringen. Denn nur so kénnen wir
nachhaltig wachsen, kreieren und fiir
positive Verdnderung sorgen.
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MINDKONTOR

A Kirsten Menzel

P>A kirsten.menzel@mindkontor.de

SKILLS

Wirtschaftspsychologin (M.Sc.)
Beraterin

Dozentin

Verhaltenstrainerin
Kommunikationstrainerin
Flihrung, gesund fiithren
Kommunikation

Teamentwicklung

SPRACHEN

Deutsch (Muttersprache)
Englisch (C2)
Spanisch (B2)

METHODEN

PERMA Lead
(Markus Ebner)

Positive Psychologie
(DACH & DGPP)

Positiv;e Coaching

(DGPP

SLII (Self-Leadership)
(KenBlanchard)

Verhaltenstraining
(Scotwork)

Interessensausgleich nach dem
Harvard Konzept

Methoden der Konfliktmediation

Gewaltfreie/wertschatzende
Kommunikation

LINKEDIN

Halt nur kurz die
Kamera auf den
Code, wenn du
dich mit Kirsten
Menzel vernetzen
willst




